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为认真贯彻落实习近平总书记关于统计工作一系列重要指示

和国家统计局、省委省政府决策部署，着力提升全省统计系统服

务企业的能力和水平，提高统计数据质量，特制定本方案。 

一、指导思想 

以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，全面贯彻党

的十九大和十九届二中、三中、四中全会精神，认真贯彻落实习

近平总书记关于统计工作重要讲话指示批示精神，增强“四个意识”、

坚定“四个自信”、做到“两个维护”，把统计服务千企行动作为巩固

拓展“不忘初心、牢记使命”主题教育成果、转变全系统工作作风、

全面落实国家统计督察整改和省委巡视整改各项任务的重要抓手，

帮助企业提高统计数据质量，以实际行动践行为企业、为基层服务

要求，为全面建设现代化五大发展美好安徽提供高质量统计保障。 

二、总体考虑 

主要目标是：切实增强企业履行统计法定义务、遵守统计法

律法规和抵制统计违法行为的意识；夯实企业统计基础，帮助企

业规范和完善基础统计资料，做到工作有章可循、报表有据可依、

数据有账可查；密切与企业的联系沟通，帮助企业及时了解政策

信息，掌握经济态势和发展趋势，为企业发展提供更优质的统计

服务，实现企业依法统计意识有新提高，数据质量有新提升，统

计基层工作有新突破，服务企业发展有新成效。 
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总体原则是：一要依法合规。按照统计法律法规的要求，指

导企业提升统计业务能力，夯实统计基础，提高数据质量。二要

上下联动。省市县统计部门统一组织、统一安排、统一行动，建

立联动机制，形成工作合力。三要分步实施。建立动态服务对象

企业库，各级统计部门分年度制定服务计划，稳步推进，稳妥实

施。四要务求实效。在服务企业的过程中，各级统计部门必须尽

职尽责、求真务实，不得影响、干预企业的生产经营事务，坚决

杜绝乱作为现象，确保服务效果。 

    三、服务对象和内容 

（一）服务对象 

按照精准服务原则，重点选取：一是新纳入一套表企业；二

是准规模企业；三是联网直报疑似问题企业；四是在行业中有一

定影响力或代表性的企业。 

    省局各专业处室根据选取原则，建立全省动态服务对象企业

库，并与市级统计部门沟通共同确定年度各专业服务对象企业清

单，统筹安排好批次进度，力争 3 年完成库内企业的服务工作。 

（二）服务内容 

1．统计法规进企业。（1）提供统计法律法规服务，重点宣传

企业的统计义务、统计法律责任和统计法律权利等法律知识；（2）

提供统计信用相关服务，包括《企业统计信用管理办法》《统计从

业人员统计信用档案管理办法》《关于对统计领域严重失信企业及

其有关人员开展联合惩戒的合作备忘录（修订版）》等的宣传。 



 — 3 — 

2．统计实务进企业。（1）现场讲解专业报表，根据企业类型

帮助企业熟悉统计报表上报流程、准确填报统计指标；（2）指导

企业规范收集整理专业统计资料；（3）提供增值服务，通过一套

表企业增值服务平台，为企业提供统计咨询服务。 

3．统计调研进企业。（1）深入了解企业统计岗位设置、人员

配备以及资料收集交换等工作机制，帮助梳理统计工作中的薄弱

环节，提出合理化改进方案；（2）树立长期服务的意识，建立与

企业管理人员的长效沟通机制，动态为企业提供统计信息服务；

（3）针对企业反映的统计方面意见和问题及时帮助解决，对于企

业提出生产经营方面的困难代为反映。 

    四、组织架构和职责 

省局成立全省统计服务千企行动领导小组，由省局主要领导

担任组长，分管局领导担任副组长，成员由局机关各处室、各事

业单位主要负责人和各市局主要领导组成，主要职责是：对本次

行动统一组织、分级实施。领导小组下设办公室，负责统筹协调

宣传保障等工作。 

建立省局领导联系地区制度，将全省分成 6 个片区，每位局

领导对口一个专业处室，负责指导联系片区的对企服务工作，定

期听取汇报，开展督导检查。 

实行省局专业处室双责任制，一是要协助局领导负责片区的

对企服务工作；二是确定本专业服务对象企业名单，并选择重点

企业开展服务。 
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各地应参照省局的做法，组建相应工作机构，组织领导本地

统计服务千企行动工作。 

五、工作步骤 

第一步：各级统计部门成立领导小组，制定实施方案，开展

动员部署，并做好服务企业的各项准备工作； 

第二步：省局各专业处室根据选取原则，建立全省动态服务

对象企业库，征求各市意见后确定分年度服务对象企业名单。省

局专业处室挑选部分重点企业作为省级服务对象，市、县级统计

部门按照地区分布负责其他企业的服务工作； 

第三步：各级统计部门对服务对象企业开展服务，并将相关

内容动态汇总上报； 

第四步：省局各专业处室、市县级统计部门对服务对象企业

工作进行梳理，总结经验、查摆不足，形成专题报告； 

第五步：根据年度服务计划，调整服务对象企业名单，研究

下一年度工作安排。 

六、工作要求 

各级统计部门要加强组织领导，主要领导要亲自抓，安排好

力量认真抓，把各项任务落实到人，责任落实到位。要积极担当

作为，增强对企服务的主动性和自觉性，服务内容要实行清单式

管理，加强过程管控、效果评估。要严守纪律规矩，遵守中央“八项

规定”精神和各项工作纪律，廉洁自律，轻车简从，不增加企业负担。 

附件：省局领导、专业处室联系地区分组表 
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附件 

局领导 联系地区 专业处室 联系人 

吴劲松 芜湖、宣城、广德 文化产业处 胡永进 

高亳洲 合肥、淮北、宿松 投资处 过劲松 

赵金宝 宿州、六安、黄山 工业处 张成美 

程龙干 蚌埠、滁州、马鞍山 普查中心 王  斌 

杨德林 铜陵、池州、安庆 服调中心 李志英 

肖志颖 亳州、阜阳、淮南 贸外处 黄冬莲 

 


